BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan

A. Tingkat pendidikan ibu bayi usia 7-9 bulan di UPT Puskesmas
Warungpring sebagian besar hanya berpendidikan dasar, yaitu sebesar
85,9 %
B. Sebagian besar ibu bayi.usia 7-9 bulan di UPT Puskesmas Warungpring
memiliki banyak waktu luang, yaitu sebesar.82,8 %
C. Pendidikan dasar ibu bayi usia 7-9 bulan di UPT. Puskesmas Warungpring
bukan faktor resiko pemberianASI eksklusif ibu menyusui.
D. Kurang waktu luang ibu bayi usia 7-9 bulan di UPT Puskesmas
Warungpring bukan faktor resiko pemberian ASI eksklusif ibu menyusi.
5.2. Saran
Terdapat banyak faktor resiko pemberian ASI eksklusif ibu menyusui, baik
secara langsung maupun tidak langsung, diharapkan dapat dilakukan penelitian
dengan memasukkan berbagi variabel yang tidak terdapat dalam penelitian ini
seperti  pengetahuan, pendapatan, promosi susu formula, dukungan tenaga
kesehatan, dukungan keluarga, sehingga dapat menganalisis faktor resiko lain
yang menyebabkan rendahnya pemberian ASI eksklusif ibu menyusui di UPT

Puskesmas Warungpring.
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Lampiran 1

Permohonan Menjadi Responden
Kepada Yth.
Ibu Responden

Di UPT Puskesmas

Assalamualaikum wr wb

Dengan hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawah ini-adalah mahasiswa Program Studi
S1 Gizi Fakultas llmu Keperawatan dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah
Semarang:

Nama X Mochamad Mas’ul
N1M ; G2B216079
Diberitahukan akan mengadakan peneclitian dengan judul “FAKTOR
RESIKO PEMBERIAN ASI EKSKLUSIF IBU MENYUSUI DI UPT
PUSKESMAS WARUNGPRING KABUPATEN PEMALANG”

Untuk kegiatan ini kami mohon kesediaan Ibu untuk berpartisipasi dalam
penelitian ini. Jawaban kuesioner ini akan saya jamin kerahasiaannya dan hanya
digunakan untuk kepentingan penelitian. Namun apabila Ibu keberatan untuk
berpartisipasi dalam penelitian ini, kami tidak akan memaksa dan menghargai
sepenuhnya keputusan tersebut. Apabila Ibu menyetujui maka kami mohon
kesediaannya untuk menandatangani lembar persetujuan, menjawab pertanyaan
yang saya lampirkan.

Atas perhatian dan kesediaannya sebagai responden saya ucapkan terima
kasih.

Wassalamualaikum wr wb

Hormat saya
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(Mochamad Mas’ul)

Lampiran 2

Persetujuan Menjadi Responden

Setelah membaca dan memahami isi penjelasan pada lembar pertama,
saya bersedia untuk berpartisipasi sebagai responden dalam penelitian yang akan
dilakukan oleh mahasiswa Program Studi S1 | Gizi Faklutas llmu Keperawatan
dan Kesehatan Universitas Muhammadiyah-Semarang dengan judul “FAKTOR
RESIKO PEMBERIAN ASI EKSKLUSIF 1BU MENYUSUI DI UPT
PUSKESMAS WARUNGPRING KABUPATEN PEMALANG”.

Saya memahami penelitian tidak akan berakibat negatif terhadap saya dan
keluarga saya, oleh karena itu saya bersedia menjadi responden pada penelitian
ini.

Pemalang, = November 2017

Responden
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Lampiran 3
KUESIONER PENELITIAN
FAKTOR RESIKO
PEMBERIAN ASI EKSKLUSIF IBU MENYUSUI
DI WILAYAH UPT PUSKESMAS WARUNGPRING
KABUPATEN PEMALANG
TAHUN 2017

Kode Responden R (diisi petugas)
Tanggal pengisian e

IDENTITAS RESPONDEN
Nama Ibu :
Umur ibu

Alamat

IDENTITAS ANAK

Nama anak ;

Jenis kelamin . 1. Laki- laki 2. Perempuan
Tanggal lahir ]

Umur bayi ] bulan

Petunjuk pengisian
Pilihlah salah satu jawaban yang dianggap sesuai dengan memberi tanda
centang .

1. Pada usia berapa bayi ibu sudah mendapat makanan lain selain ASI ?

a. 1 bulan d. 4 bulan
b. 2 bulan e. 5 bulan
¢. 3 bulan f. 6 bulan

2.. Apakah pekerjaaan ibu sehari-hari ?
a. IRT
b. Dagang
c. Buruh
d. PNS
e. Lain-lain sebutkan ............
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4. Apabila jawaban ibu selain jawaban a.,
Dimana ibu bekerja ?
a. Bekerja di luar rumah
b. Bekerja di dalam rumah

5. Apakah pendidikan terakhir ibu ?
a.SD
b. SMP/MTs
c. SMA/MA
d.Perguruan Tinggi
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