
PENGARUH TUNJANGAN KINERJA, LOYALITAS, 

DAN KEDISIPLINAN TERHADAP  PENINGKATAN 

KINERJA PEGAWAI 

(Studi Pada Staf Pribadi Pimpinan di Akademi Kepolisian Semarang) 

 

 

 
 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai syarat untuk menyelesaikan Program Sarjana (S1) 

Pada Program Studi S1 Manajemen Fakultas Ekonomi  

Universitas Muhammadiyah Semarang 

 

 

 

 

Disusun Oleh: 

 

Firmansyah 

 

E2A016117 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SEMARANG 

2020 

repository.unimus.ac.id 

http://repository.unimus.ac.id


repository.unimus.ac.id 

http://repository.unimus.ac.id


 

repository.unimus.ac.id 

http://repository.unimus.ac.id

