ABSTRAK

Penelitian ini berjudul “Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kualitas Audit
pada Kantor Akuntan Publik (KAP) di Kota Surabaya. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui pengaruh Kompetensi, Independensi, Pengalaman Kerja, Etika
Profesi, dan Gender terhadap Kualitas Audit pada KAP di Kota Surabaya.

Populasi dalam penelitian ini adalah Kantor Akuntan Publik di Kota
Surabaya. Pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan metode purposive
sampling. Jumlah sampel sebanyak 58 responden. Teknik pengumpulan datanya
menggunakan kuesioner. Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah metode analisis Regresi Linear Berganda dengan menggunakan software
SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) 25.

Hasil penelitian ini berdasarkan uji parsial (uji t) menunjukkan bahwa : (1)
Kompetensi berpengaruh negatif terhadap kualitas audit, (2) Independensi
berpengaruh positif terhadap kualitas audit, (3) Pengalaman Kerja berpengaruh
positif terhadap kualitas audit, (4) Etika Profesi tidak berpengaruh terhadap kualitas
audit, (5) Gender berpengaruh negatif terhadap kualitas audit. Hasil penelitian
berdasarkan uji simultan (uji F) yaitu Kompetensi, Independensi, Pengalaman
Kerja, Etika Profesi, dan Gender secara bersama-sama berpengaruh secara
signifikan terhadap kualitas. Serta nilai Adjusted R? sebesar 0,977 atau 97,7%.
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ABSTRACT

This study is entitled “Factors Affecting The Quality of Audit in Public
Accounting Officers in Surabaya City” This study aims to determine the effect of
Competence, Independence, Work Experience, Professional Ethics, and Gender on
Audit Quality at KAP in Surabaya City

The population in this study is a Public Accounting Firm in the city of
Surabaya. Sampling was carried out using purposive sampling method. The number
of samples was 58 respondents. The data collection technique used a questionnaire.
The data analysis method used in this study is the Multiple Linear Regression
analysis method using software SPSS (Statistical Package for the Social Sciences)
25.

The results of this study based on the partial test (t test) indicate that: (1)
Competence has a negative effect on quality audit, (2) Independence has a positive
effect on audit quality, (3) Work experience has a positive effect on audit quality,
(4) Professional Ethics has no effect on audit, (5) Gender has a negative effect on
audit quality. The results of the research based on the simultaneous test (F test)
namely Competence, Independence, Work Experience, Professional Ethics, and
Gender together have a significant effect on audit quality. And the value of Adjusted
R2is0.977 or 97.7%.
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