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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan Penelitian 

Setelah melakukan pengujian pada variabel sikap terhadap perilaku, norma 

subjektif, dan persepsi kontrol perilaku terhadap niat mahasiswa akuntansi untuk 

mengungkapkan kecurangan (whistleblowing) dengan metode analisis regresi 

linear berganda menggunakan SPSS 25. Jumlah kuesioner yang terkumpul 

sebanyak 172 responden. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini adalah 

dengan menggunakan purposive sampling, dan kesimpulan dari penelitian ini yaitu: 

1. Sikap terhadap perilaku berpengaruh positif terhadap niat mahasiswa 

akuntansi melakukan whistleblowing. 

2. Norma subjektif berpengaruh negatif terhadap niat mahasiswa akuntansi 

melakukan whistleblowing. 

3. Persepsi kontrol perilaku berpengaruh negatif terhadap niat mahasiswa 

akuntansi melakukan whistleblowing. 

4. Sikap terhadap perilaku norma subjektif dan persepsi kontrol perilaku 

secara simultan berpengaruh terhadap niat mahasiswa akuntansi 

melakukan whistleblowing. 
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5.2 Keterbatasan Masalah 

Hasil analisis dan kesimpulan dalam penelitian ini memiliki beberapa 

keterbatasan yang memungkinkan dapat memengaruhi hasil dari penelitian yang 

ingin dicapai. Berikut ini keterbatasan dalam penelitian ini: 

1. Ruang lingkup yang relatif masih kecil dan terbatas pada tiga perguruan 

tinggi di Kota Semarang, sehingga hasil dari penelitian ini belum dapat 

digeneralisasikan untuk merepresentasikan persepsi mahasiswa 

akuntansi di perguruan tinggi lain di Kota Semarang yang lebih dari 

sepuluh perguruan tinggi yang menyediakan prodi akuntansi. 

2. Proses pengisian kuisioner yang tidak kondusif (tergesa-gesa) karena 

keterbatasan waktu dan responden yang belum terjun langsung ke dunia 

kerja, sehingga penelitian ini hanya bisa meneliti sampai pada niat saja. 

3. Instrumen penelitian yang hanya menggunakan kuesioner, sehingga 

peneliti tidak mengetahui reaksi responden ketika memberikan informasi 

melalui isian kuesioner. Selain itu tidak sedikit responden memberikan 

jawaban secara asal-asalan. 

5.3 Saran 

Hasil analisis yang telah diuraikan diatas, maka berikut adalah saran yang 

dapat bermanfaat bagi penelitian selanjutnya: 

1. Untuk mendapatkan hasil yang lebih general, peneliti selanjutnya 

disarankan menambah jumlah sampel yang diteliti dengan memperluas 

lokasi penelitian misalnya menggunakan responden dengan melibatkan 

dosen atau yang sudah terjun ke dunia kerja seperti, karyawan 
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perusahaan, akuntan publik atau pegawai pemerintahan sehingga hasil 

penelitian memiliki daya generalisasi yang lebih tinggi. 

2. Untuk mendapatkan hasil yang maksimal, penlitian selanjutnya 

disarankan untuk mempersiapkan dengan matang segala kebutuhan 

penelitian, baik waktu maupun target responden. 

3. Untuk mendapatkan hasil yang lebih baik, penelitian selanjutnya 

disarankan untuk menggunakan instrumen penelitian selain kuesioner, 

juga dapat menggunakan metode wawancara atau survei sampai 

mendapatkan kesimpulan yang lebih baik. 


